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. Pochopeni gendrového tymu

Cilova skupina (-y):

Cil:

Metoda:

’
ni
:

[

Zad

Vyhodnoceni:

Ucastnici a Ucastnice gendrovych Skoleni, socialni pracovnice a
pracovnici, pedagogické tymy

Vymeéna informaci a reflexe vlastni role, pochopeni role muze a
Zeny v tymové praci

Prace v gendrové homogennich skupinach, nasledna vyména
informaci a zkuSenosti v gendrové heterogennim dialogu

Diskutujte v gendrové homogennich pracovnich skupinach o
téchto otazkach: Jak se vnimam jako soucast gendrového
tymu? Jak to souvisi se zkusenostmi s muzskou praci /muzskou

politikou nebo Zenskou praci / Zenskou politikou?

Muzska skupina si promysli otazky na zenskou skupinu podle
hesla: ,,Co jsem se zen vzdycky chtél zeptat.", a Zzenska

skupina: ,,Co jsem se muzll vzdycky chtéla zeptat."

Zpracované otazky predstavi skupiny v plénu a kratce vysvétli,
jak vznikaly. Moderace ma v tomto dialogu predevsim za ukol
postarat se, aby komunikace, ktera probiha, byla rovnopravng,
a aby bylo upozornéno na eventualni otazky spojené s

predsudky a vzory.

Priklad vysledkd pracovnich skupin:

Jeding otazka, kterou se skupina muZi chtéla zeptat Zenské
skupiny, znéla:

e Jaké predstavy mate o nasi motivaci, Ucastnit se tohoto

skoleni?

© Fit pro gender mainstreaming | www.fit-for-gender.org

Vypracovali: Angelika Blickhduser a Henning von Bargen, Berlin 2007



- GENDEROVE NASTROJE
Cviceni > Genderovy dialog > Pochopeni gendrového tymu

- Rovné postaveni Zen a muz{ jako politicka hodnota

- Samozrejmost v politickém prostredi

- Néktefi muzi se vnimaji jako obét’ prevladajicich
muzskych vzor{

- Reflexe vlastni biografie

Otdzky Zenské skupiny znély takto:

« Jakou motivaci maji muzi pro ucast na tomto Skoleni?

« Jaké zkuSenosti maji se svymi partnerkami — jak ony se ke
Skoleni stavi ?

« Jak prozivate hodnoceni ostatnich (respekt), kterého se ve
Vam dostane ve Vasi praci (zvyseni hodnoty muz(i)?

- Zeny vnimaji muze jako state¢né.

Délka: 90 -120 minut
Pomiicky: Nasténkovy papir a fixy
Poznamka: Diskuse v gendrové homogennich skupinach musi byt pfipadné

moderovana skolicim tymem, aby vsichni Gcastnici/Ucastnice
dostali moznost ke zverejnéni své reflexe. Ucastnici z Polska a
Ceské republiky napfiklad zatim neméli Zadnou zkusenost s
praci v Cisté muzskych skupinach.
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